Kiel / geringfligige Beschaftigung / zum 01.89.2025

Pad. Assistenzkrafte (m/w/d) fur den Offenen
Ganztag an Forderzentren

Stiftung Drachensee

Uber das Unternehmen

Die Stiftung Drachensee ist ein Kieler Original und engagiert sich seit mehr als 50

Jahren erfolgreich fiir Selbstbestimmung und Teilhabe von Menschen mit Stiftung Drachensee @
Behinderungen. Mit vielfaltigen Leistungen und Angeboten in den Bereichen

Bildung, Arbeit, Wohnen und Freizeit unterstiitzen wir mehr als 1900 Menschen mit

Behinderungen jeden Alters. Wir sind liberzeugt davon, dass Inklusion moglich ist.

Innovativ und leidenschaftlich tragen wir taglich dazu bei, etwas in der Gesellschaft

Zu verandern.

www.drachensee.de

Einsatzort

Stiftung Drachensee - Hamburger Chaussee 219-221, 24113 Kiel

Stellenbeschreibung

Fir die Offenen Hilfen Kiel suchen wir padagogische Assistenzkrafte (m/w/d) firr den Offenen Ganztag an
Forderzentren in den Stadtteilen Ellerbek und Mettenhof sowie fur eine Gemeinschaftsschule im Stadtteil

Elmschenhagen.

Im Rahmen des Offenen Ganztages bieten wir den Schiiler*innen an mehreren Nachmittagen pro Woche Projekte
aus den Bereichen Kultur, Sport, Gesundheit oder Handwerk an. Jedes Projekt beginnt mit einem gemeinsamen

Mittagessen. Die Projekte sind auf mindestens ein halbes Schuljahr ausgerichtet.

Darum geht’s

Durchfiihrung eines Projektes
e Teamarbeit und gemeinsame inhaltliche Ausgestaltung der Projekte

e Betreuung und ggf. pflegerische Unterstiitzung

Begleitung des sozialen Miteinanders
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interdisziplinare Zusammenarbeit

ggf. Mitarbeit in der Ferienbetreuung und bei Sonderprogrammen

Begleitung beim Mittagessen

Teilnahme an Teamsitzungen

e innovative Zusammenarbeit mit den Koordinationskraften, im Team und in der Schule

Teilnahme an Fortbildung

Das sollten Sie mitbringen

e Erfahrungen im sozialen Miteinander

e Moglichst Erfahrungen im Umgang mit Kindern/Jugendlichen mit und ohne Behinderungen
e Engagement

e Kommunikationsfahigkeit

e Interkulturelle Kompetenz sowie Kultursensibilitat

e Einflihlungsvermdgen

e Wertschatzende Haltung gegeniiber Kindern/Jugendlichen sowie deren Familien

e Sozialkompetenz

e Flexibilitat

e Zuverlassigkeit

Unsere Starken

e Wir sind eine innovative Arbeitgeberin und fordern Ihr Entwicklungspotenzial.

Wir bieten Ihnen ein sinnstiftendes und abwechslungsreiches Arbeitsumfeld mit einem motivierten Team.

Wir geben Ihnen die Chance, eine lebendige und lernende Organisation mitzugestalten.

Wir kommunizieren auf Augenhohe.

Wir vertrauen Ihnen ein eigenes Aufgabengebiet an.

Wir bieten Ihnen ein Arbeitsumfeld, in dem die Work-Life-Balance und die Vereinbarkeit von Beruf und Familie

einen hohen Stellenwert hat.

Unser Angebot

e Stundenumfang: 5 bis 20 Wochenstunden (Minijob, Aufwandsentschadigung, studentischer Werkvertrag,

Teilzeit)

Beginn: ab 01.09.2025

vorerst befristet bis 31.87.2026

Stundenlohn: mindestens 14,83 und ab dem 01.81.2026 eine Eingruppierung in den TVOD-SuE

Urlaub: 26 Tage
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Bewerbung & Kontakt

Wir schatzen Vielfalt und begriiBen alle Bewerbungen - unabhangig von Alter, Geschlecht, Nationalitat, ethnischer
und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung sowie sexueller Orientierung und Identitat. Die
Stiftung Drachensee setzt sich fiir die Beschaftigung von Menschen mit Behinderungen ein. Daher werden

schwerbehinderte Bewerber*innen bei entsprechender Eignung bevorzugt beriicksichtigt.
Sie haben noch Fragen zu diesem Stellenangebot? Dann wenden Sie sich bitte an:

- Lajos Mihajlovic, Telefon 8431 6484-762, E-Mail mihajlovic@drachensee.de

- Nadine Papenfuf3, Telefon 8431 6484- 763, E-Mail nadine.papenfuss@drachensee.de

- Sebastian Kwacz, Telefon 0431 6484- 412, E-Mail sebastian.kwacz@drachensee.de

Bitte senden Sie Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen ausschlieBlich per E-Mail in nur einem Dokument

(bevorzugt als PDF) an das Personalwesen, E-Mail: bewerbungen@drachensee.de.

Seite 3von 3

Stand: 12.08.2025 www.paritaet-sh.org/j/b3y5


https://www.paritaet-sh.org/&#109;&#97;&#105;&#108;&#116;&#111;&#58;&#109;&#x69;&#104;&#x61;&#106;&#x6C;&#111;&#x76;&#105;&#x63;&#64;&#x64;&#114;&#x61;&#99;&#x68;&#101;&#x6E;&#115;&#x65;&#101;&#x2E;&#100;&#x65;
https://www.paritaet-sh.org/&#109;&#97;&#105;&#108;&#116;&#111;&#58;&#110;&#x61;&#100;&#x69;&#110;&#x65;&#46;&#x70;&#97;&#x70;&#101;&#x6E;&#102;&#x75;&#115;&#x73;&#64;&#x64;&#114;&#x61;&#99;&#x68;&#101;&#x6E;&#115;&#x65;&#101;&#x2E;&#100;&#x65;
https://www.paritaet-sh.org/&#109;&#97;&#105;&#108;&#116;&#111;&#58;&#115;&#x65;&#98;&#x61;&#115;&#x74;&#105;&#x61;&#110;&#x2E;&#107;&#x77;&#97;&#x63;&#122;&#x40;&#100;&#x72;&#97;&#x63;&#104;&#x65;&#110;&#x73;&#101;&#x65;&#46;&#x64;&#101;
https://www.paritaet-sh.org/&#109;&#97;&#105;&#108;&#116;&#111;&#58;&#98;&#x65;&#119;&#x65;&#114;&#x62;&#117;&#x6E;&#103;&#x65;&#110;&#x40;&#100;&#x72;&#97;&#x63;&#104;&#x65;&#110;&#x73;&#101;&#x65;&#46;&#x64;&#101;
https://www.paritaet-sh.org/j/b3y5

