Kiel / Vollzeit / zum 18.11.2025

Verstarkung (m/w/d) fur das Team
Rechnungswesen

Stiftung Drachensee

Uber das Unternehmen

Die Stiftung Drachensee ist ein Kieler Original und engagiert sich seit mehr als 50

Jahren erfolgreich fiir Selbstbestimmung und Teilhabe von Menschen mit Stiftung Drachensee @
Behinderungen. Mit vielfaltigen Leistungen und Angeboten in den Bereichen

Bildung, Arbeit, Wohnen und Freizeit unterstiitzen wir mehr als 1900 Menschen mit

Behinderungen jeden Alters. Wir sind liberzeugt davon, dass Inklusion moglich ist.

Innovativ und leidenschaftlich tragen wir taglich dazu bei, etwas in der Gesellschaft

Zu verandern.

www.drachensee.de

Einsatzort

Stiftung Drachensee - Hamburger Chaussee 219-221, 24113 Kiel

Stellenbeschreibung

Wir suchen zum nachstmdglichen Zeitpunkt Verstarkung (m/w/d) fiir das Team Rechnungswesen.
Darum geht’'s

e Sie bearbeiten die Kreditoren-, Bank-, Anlagen- und Hauptbuchhaltung fiir die Stiftung Drachensee sowie ihre
Beteiligungen. Dies umfasst die Erfassung, Verwaltung und Abstimmung von Geschaftsvorfallen sowie die
Uberwachung und Steuerung des Zahlungsverkehrs. Sie stellen sicher, dass alle buchhalterischen Vorgédnge den

gesetzlichen Vorschriften und internen Richtlinien entsprechen.

e Sie Uberpriifen regelmafig die Bilanz- und GuV-Konten auf Richtigkeit und Plausibilitat. Dazu gehort auch die

Abstimmung von Sachkonten, Debitoren- und Kreditorenkonten sowie die Identifikation und Klarung von Differenzen.
e Sie wirken aktiv bei der Vorbereitung und Erstellung von Monats-, Quartals- und Jahresabschliissen mit.

e Sie liberwachen die offenen Posten unserer Debitoren. Dabei kiimmern Sie sich um die Zuordnung eingehender

Zahlungen, die Erstellung und Nachverfolgung von Mahnungen sowie um das Reporting offener Forderungen.
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e Sie bringen Ideen zur Verbesserung bestehender Ablaufe in der Buchhaltung ein. Dabei arbeiten Sie an der

Digitalisierung und Automatisierung von Prozessen, um Effizienz und Transparenz zu steigern.

e Neben den regelmaBRigen Tatigkeiten libernehmen Sie flexibel weitere Aufgaben wie z. B. die Erstellung von
Auswertungen und Berichten, die Unterstiitzung bei externen Priifungen, die Erstellung von

Nebenkostenabrechnungen.
Das sollten Sie mitbringen

e eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als Steuerfachangestellte*r oder eine kaufmannische Ausbildung mit

Berufserfahrung in der Buchhaltung

e Kenntnisse im Gemeinnitzigkeitsrecht oder die Bereitschaft, sich in dieses Thema einzuarbeiten
e Begeisterung fur Zahlen, Berichte und Prozesse

e einen durch Sorgfalt, Genauigkeit und Selbststandigkeit gepragten Arbeitsstil

e den Wunsch und die Fahigkeit im Team zu arbeiten und sich gegenseitig zu unterstiitzen

e hohe digitale Kompetenzen und einen versierten Umgang mit einer Buchhaltungssoftware sowie den MS Office-

Produkten, insbesondere MS Excel

e gute kommunikative Fahigkeiten in Wort und Schrift

e Engagement bei der Arbeit fiir und mit Menschen mit Behinderungen

Unsere Starken

e Wir bieten Ihnen ein sinnstiftendes und abwechslungsreiches Arbeitsumfeld mit einem motivierten Team.
¢ Es erwartet Sie ein spannendes Aufgabengebiet mit viel Gestaltungs- und Entwicklungsspielraum.

e Sie konnen sich auf familienfreundliche Arbeitszeiten mit der Moglichkeit, mobil zu arbeiten, freuen.

e Wir erleichtern Ihnen das Ankommen durch eine individuelle Einarbeitung und ein umfangreiches
Fortbildungsangebot.

e Perspektivisch bieten wir Ihnen die Mdglichkeit, im Rahmen einer Entgeltumwandlung ein dienstliches Fahrrad

oder E-Bike zu leasen sowie ein flexibles Arbeitszeitkonto/ Lebensarbeitszeitkonto abzuschlieBen.
Unser Angebot

e Stundenumfang: Vollzeit oder Teilzeit (30-39 Wochenstunden)

e Beginn: sofort

e Befristung: keine

« Vergiitung in Anlehnung an TV-L (Uberleitung in den TV&D ab Januar 2026)

e Urlaub: 30 Tage
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Bewerbung & Kontakt

Wir schatzen Vielfalt und begriiBen alle Bewerbungen - unabhangig von Alter, Geschlecht, Nationalitat, ethnischer
und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung sowie sexueller Orientierung und Identitat. Die
Stiftung Drachensee setzt sich fiir die Beschaftigung von Menschen mit Behinderungen ein. Daher werden

schwerbehinderte Bewerber*innen bei entsprechender Eignung bevorzugt beriicksichtigt.

Sie haben noch Fragen zu diesem Stellenangebot? Dann wenden Sie sich bitte an Sven Holst, Telefon 8431
6484-234, E-Mail sven.holst@drachensee.de.

Bitte senden Sie Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen ausschlieBlich per E-Mail in nur einem Dokument
(bevorzugt als PDF) bis zum 19.12.2025 an das Personalwesen, E-Mail: bewerbungen@drachensee.de.

Seite 3von 3

Stand: 18.11.2025 www.paritaet-sh.org/j/b49t



https://www.paritaet-sh.org/j/b49t

