
Flensburg / Teilzeit / zum 01.02.2026

Mitarbeiter*in w/m/d für die
Wohngemeinschaften Duburg
Brücke Flensburg gGmbH

Über das Unternehmen

Betrieb von Einrichtungen sowie die Bereitstellung von Dienstleistungen für

Menschen mit psychischen Erkrankungen oder Behinderungen

www.bruecke-flensburg.de

Einsatzort

Brücke Flensburg gGmbH – Waitzstraße 3 a, 24937 Flensburg

Stellenbeschreibung

Die Stelle ist befristet im Rahmen einer Krankheitsvertretung, wobei die Vertragslaufzeit mindestens bis zum

30.09.2026 erfolgt. Eine Weiterbeschäftigung in einem anderen Arbeitsbereich ist gegebenenfalls je nach aktueller

Stellen möglich.

Kernaufgaben:

• Individuelle zielorientierte Begleitung von 17 Bewohner*innen der WG Marga mit psychischer Erkrankung - davon

vier mit zusätzlicher Suchterkrankung

• Unterstützung zur selbstbestimmten und eigenständigen Bewältigung des Alltags

• Unterstützung bei der Krankheitsbewältigung und Stabilisierung

• Befähigung zur eigenverantwortlichen Lebensführung im eigenen Wohnraum

• Durchführung der für den Bereich zugehörigen Leistungen der Leistungsvereinbarung

• Berichts- und Antragswesen sowie Hilfeplanung und Dokumentation

Anforderungen:
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• Sozialarbeiter*innen / Sozialpädagog*innen / Pädagog*innen mit einem anerkannten Abschluss (Dipl./BA/MA) oder

vergleichbare Qualifikation (Ergotherapeut*innen; Erzieher*innen; Fachkrankenpflegekräfte für Psychiatrie;

Krankenpflegekräfte mit einer psychiatrischen Zusatzausbildung bzw. mehrjähriger Berufserfahrung)

• Lust an der Individualität und Vielfältigkeit der zu begleitenden Menschen

• die Fähigkeit, einen professionellen Umgang von Beziehung und Abgrenzung zu gestalten

• Teamfähigkeit

• Führerschein Klasse B

• Deutsch in Wort und Schrift

Wir bieten u. A.:

• Gehalt nach eigenen Rahmentarifvertrag, einem 13. Monatsgehalt, betriebliche Altersvorsorge inkl.

Arbeitgeberzuschuss, VWL, betriebliche Krankenzusatzversicherung

Die Vergütung erfolgt nach Vergütungsgruppe IV des VTV der Brücke Flensburg gGmbH.

• Ein erfahrenes, heterogenes Team

• Regelmäßige Dienstbesprechungen, Supervisionen sowie Fortbildungsmöglichkeiten

• Ein offenes und freundliches Betriebsklima, sowie vielfältige Möglichkeiten, sich in einem wachsenden Betrieb

einzubringen

Interesse geweckt? Direkt online bewerben!

Eine Bewerbung auf diesen Job ist über den folgenden Link möglich:

https://www.paritaet-sh.org/a/b5HC

Bewerbung & Kontakt

Bewerbungen, bitte in Form einer Sammel-PDF-Datei, senden Sie an:

Brücke Flensburg gGmbH

Teamleitung Wohngemeinschaften Duburg

Elna Kühn-Warming

bewerbungen@bruecke-flensburg.de
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