
Kiel / Teilzeit / zum 01.07.2026

Pädagogische Fachkraft für den Aufbau einer
queersensiblen Fachberatung
HAKI e. V. - Raum für lesbische, schwule, bi*, trans*, inter* und queere Menschen in Schleswig-

Holstein

Über das Unternehmen

Beratungsstelle, Beratungstelefon, Jugendgruppen, Coming-Out-Gruppen,

Kulturarbeit, diverse Freizeitgruppen, Bibliothek

www.haki-sh.de

Einsatzort

HAKI e. V. - Raum für lesbische, schwule, bi*, trans*, inter* und queere Menschen in Schleswig-Holstein –

Walkerdamm 17, 24103 Kiel

Stellenbeschreibung

Stellenausschreibung

Die HAKI e.V. ist die größte queere Organisation in Schleswig-Holstein mit Sitz in Kiel. Die Basis ist vielfältiges

Engagement und unterschiedlichste Angebote in den Bereichen Selbsthilfe, Beratung, Bildung, Jugendarbeit,

Freizeit, Menschenrechtsarbeit und vielem mehr.

Wir suchen:

eine pädagogische Fachkraft für den Aufbau einer queersensiblen Fachberatung für Geflüchtenunterkünfte

in Kiel „QueerCare Kiel“

(Teilzeit 28 Std./Woche) vom 01.07.2026 bis 30.06.2027
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Interesse geweckt? Direkt online bewerben!

Eine Bewerbung auf diesen Job ist über den folgenden Link möglich:

https://www.paritaet-sh.org/a/b6hU

Bewerbung & Kontakt

Deine Kernaufgaben werden sein:

Aufbau einer zentralen Ansprechstelle für queersensible Themen im Kontext Flucht und Migration

Bedarfsanalyse & Bestandsaufnahme: Erhebung aktueller Strukturen

Entwicklung von Schulungskonzepten: Erstellung modularer Fortbildungsangebote für Fachkräfte (z. B. zu

LSBTIQA*-Sensibilisierung, Schutzkonzepten, Umgang mit Diskriminierung, rechtlichen Grundlagen)

Beratung zu Einzelfällen und strukturellen Fragen

Erstellung von Informations- und Handlungsmaterialien

Einbindung von queeren Geflüchteten/Migrant*innen in die Facharbeit (Empowerment)

Öffentlichkeitsarbeit (social media)

Kooperation/Vernetzung mit relevanten Fach- und Unterstützungsstrukturen

Besetzung von Öffnungszeiten der HAKI (z. B. Bearbeitung von Anfragen unterschiedlicher Art)

Wir wünschen uns von dir:

ein abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit, Sozialpädagogik, Pädagogik oder Erziehungs-

wissenschaften, Migration und Diversität (Fachhochschule) oder vergleichbare Qualifikationen

fundierte Fachkenntnisse sowie einer ausgeprägten Sensibilität für LSBTIQA*- und migrationsbezogene

Themen; idealerweise ergänzt durch persönliche oder praktische Bezüge

Erfahrung in der Konzeption und Durchführung von Workshops sowie in Netzwerkarbeit und

Projektmanagement

sicherer Umgang mit gängiger EDV (LibreOffice); Kenntnisse in Öffentlichkeitsarbeit (Social Media)

gute Deutsch- und verhandlungssichere Fremdsprachenkenntnisse, darunter mindestens eine Sprache, bei der

es sich nicht um Englisch handelt

Selbstständige, verantwortungsbewusste und strukturierte Arbeitsweise mit hoher Zuverlässigkeit und

Belastbarkeit sowie ausgeprägte Kommunikations- und Teamfähigkeit, Organisationsstärke und Eigen-

motivation, um die Stelle zu gestalten

Wir bieten:

Eingruppierung in Anlehnung EG 9b TV-L

Arbeit in einem engagierten queeren ehren- und hauptamtlichen Team

vielfältige und abwechslungsreiche Aufgaben in einem gesellschaftlich relevanten Arbeitsfeld
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Wir möchten insbesondere LSBTQIA* Personen, Menschen mit persönlicher Migrationsgeschichte / Rassismus-

und/oder Antisemitismuserfahrungen / Personen of Color und Schwarze Menschen sowie Menschen mit Behinder-

ungen bestärken, sich bei uns zu bewerben.

Die Stelle ist förderbedingt auf ein Jahr befristet. Bitte sende Deine aussagekräftige Bewerbung (als pdf) bis

spätestens zum 05.06.2026 an post@haki-sh.de. Weitere Infos findest Du unter www.haki-sh.de
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