
Lensahn / Teilzeit / zum 01.07.2026

Sozialpädagog*in (m/w/d)
Die Brücke Lübeck und Ostholstein - Gemeinnützige therapeutische Einrichtungen GmbH

Über das Unternehmen

Die BRÜCKE bietet den Bürger*innen der Hansestadt Lübeck und dem Landkreis

Ostholstein vielfältige Hilfen bei psychischer Krankheit und daraus entstehenden

Lebens- und Arbeitsproblemen. Mit ihren Unterstützungsangeboten und ihren

Einrichtungen hat DIE BRÜCKE eine Versorgungsstruktur in Lübeck und Ostholstein

geschaffen, die seelisch belasteten und psychisch kranken Menschen dabei hilft, ihr

Leben nach ihren Möglichkeiten eigenständig und selbstbestimmt zu führen.

www.die-bruecke.de

Einsatzort

Eutiner Straße 7, 23738 Lensahn

Stellenbeschreibung

Für unser Projekt Café Mitte Lensahn

Eutiner Straße 7, 23738 Lensahn

suchen wir zum 01.07.26

Sozialpädagog*in (m/w/d)

Kennziffer: 26-1028-Projekt

Teilzeit (20 – 30 Wochenstunden), befristet für die Projektlaufzeit, voraussichtlich bis 30.06.2028

Das Projekt Café Mitte Lensahn bietet Eingliederungshilfe für seelisch erkrankten Menschen ab 18 Jahren zur

sozialen Teilhabe an. Im Vordergrund stehen der Verkauf von Backwaren und Getränken, sowie die Verarbeitung von

Lebensmittel, die zum Verkauf angeboten werden.

Ziel ist der Erhalt- und Erwerb von Fähigkeiten und Fertigkeiten sowie der (Wieder-) Herstellung und Gestaltung einer

Tagesstruktur sowie eine Vorbereitung für das Arbeitsleben mit dem Ziel, Selbständigkeit zu erhalten, stabilisieren

und weiterzuentwickeln.

Welche Aufgaben erwarten Sie?

Seite 1 von 3

Stand: 01.06.2026 www.paritaet-sh.org/j/b7iL

https://www.die-bruecke.de
https://www.die-bruecke.de
https://www.paritaet-sh.org/j/b7iL


Bezugsbegleitung von Menschen mit Teilhabeeinschränkungen im Rahmen des Beschäftigungsbereiches mit

dem Ziel der gleichberechtigten sozialen Teilhabe am Leben in der Gemeinschaft und zur Vorbereitung und

Förderung von Perspektiven zur Teilhabe am Arbeitsleben.

Gestaltung des Angebotes zum Erwerb und Erhalt praktischer Fähigkeiten und Kenntnisse für Menschen mit

z.T. chronischen psychischen Erkrankungen auf Grundlage der Eingliederungshilfe sowie Anleitung und Mithilfe

in den Tätigkeitsbereichen des Cafés.

Unterstützung der Teilhabeberechtigten bei der Umsetzung ihrer individuellen Ziel- und Maßnahmenpläne im

Rahmen des Teilhabe-und Gesamtplanes.

Dokumentation, Erstellung von Gesamt- und Teilhabeberichten, Durchführung des internen und externen

Schriftverkehrs.

Kooperation mit anderen Berufsgruppen, Ämtern und Behörden.

Was bringen Sie mit?

abgeschlossenes Studium im Bereich Sozialpädagogik/ -arbeit oder vergleichbarer Studienabschluss

Eine positive Grundhaltung gegenüber Menschen mit individuellen seelischen Beeinträchtigungen und

Erkrankungen

Berufserfahrung in der Arbeit mit psychisch erkrankten Menschen

Engagement für die Umsetzung und Weiterentwicklung moderner Konzepte in der Sozialpsychiatrie

Flexibles und eigenständiges Arbeiten im Team, Organisations- und Selbstreflexionskompetenzen

Führerschein für PKW

Zahlreiche Benefits warten auf Sie:

DIE BRÜCKE…

ist familienfreundlich:

Kinderzuschlag, Kinderbetreuungskostenzuschlag, geregelte Arbeitszeiten

fördert die Erholung:

32 Tage Urlaub bei einer 5-Tage-Woche, Urlaubsgeld

ist leistungsgerecht:

Vergütung nach BRÜCKE-Arbeitsrichtlinien, Zahlung einer Sonderzuwendung

lebt ein wertschätzendes Miteinander:

regelmäßige Teamsitzungen, externe Supervision, Betriebsfeste und Teamtage

ist zukunftsorientiert:

VWL, umfangreiches Fortbildungsangebot

fördert klimafreundliche Mobilität:

Zuschuss zum Deutschlandticket

ist gesundheitsorientiert:

betriebliche Krankenzusatzversicherung, Firmenfitness – kostenfreie/ vergünstigte Mitgliedschaft über unseren

Partner Wellhub, Teamsportaktivitäten
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Interesse geweckt? Direkt online bewerben!

Eine Bewerbung auf diesen Job ist über den folgenden Link möglich:

https://www.paritaet-sh.org/a/b7iL

Bewerbung & Kontakt

Unsere Fachleitung Thomas Witt steht unter der Telefonnummer 0160/ 90 21 60 29 gerne für zusätzliche

Informationen zur Verfügung.

Wir freuen uns auf Ihren Einsatz und Ihr Engagement in unserem Team!
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