
Flensburg / Vollzeit / zum 24.06.2026

Wohnbereichs-Leitung w/d/m
Brücke Flensburg gGmbH

Über das Unternehmen

Betrieb von Einrichtungen sowie die Bereitstellung von Dienstleistungen für

Menschen mit psychischen Erkrankungen oder Behinderungen

www.bruecke-flensburg.de

Einsatzort

Brücke Flensburg gGmbH – Waitzstraße 3 a, 24937 Flensburg

Stellenbeschreibung

Die Brücke Flensburg gGmbH sucht zum nächst möglichen Zeitpunkt eine

Wohnbereichs-Leitung w/d/m möglichst in Vollzeit (39 Std.)

Das sind Ihre Kernaufgaben:

Sie leiten die Betreute Wohnform und die Wohngemeinschaften Duburg mit insgesamt 45 Bewohner*innen

und gestalten die pädagogischen, wirtschaftlichen und organisatorischen Prozesse.

Sie sind für die Personalführung und Einsatzplanung verantwortlich.

Sie unterstützen die Teams der jeweiligen Bereiche durch Beratung/Coaching.

Sie führen bei Bedarf Kriseninterventionen durch und können Konflikte hilfreich begleiten.

Sie entwickeln unsere Wohnangebote konzeptionell weiter, auch hinsichtlich neuer Standorte.

Diese Qualifikation und Kompetenzen sollten Sie mitbringen:

Studium Sozialpädagogik/Soziale Arbeit oder vergleichbar

Erfahrung in der Arbeit mit Menschen mit psychischen Erkrankungen

Erwünscht: Leitungserfahrung sowie Heimleiterweiterbildung (oder die Bereitschaft zur Qualifikation)

Erfahrungen in pädagogischer und konzeptioneller Arbeit
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Entscheidungs- und Organisationsfähigkeit sowie wirtschaftliches Denken und Handeln

Wir bieten Ihnen u.a.:

Gehalt nach Haustarifvertrag, Vergütungsgruppe IIa, VWL, Sonderzahlungen im Mai und November jeden

Jahres (jeweils 50% des Monatsgehalts), betriebliche Zusatzkrankenversicherung, betriebliche Altersvorsorge

regelmäßige Dienstbesprechungen, Supervision sowie individuelle Fortbildungsmöglichkeiten

die Option eines Wertguthaben-Konto (Sabbitical)

erfahrene, engagierte, heterogene Teams (mit insgesamt 22 Mitarbeitenden)

einen verantwortungsvollen Aufgabenbereich mit einem hohen Maß an Eigenständigkeit und vielfältige

Möglichkeiten, ein gewachsenes und sich weiter entwickelndes Unternehmen in verantwortlicher Position

mitzugestalten

Interesse geweckt? Direkt online bewerben!

Eine Bewerbung auf diesen Job ist über den folgenden Link möglich:

https://www.paritaet-sh.org/a/b74i

Bewerbung & Kontakt

Wir freuen uns auf Ihre schriftliche, digitale Bewerbung. Senden Sie diese bitte unter Angabe Ihrer gewünschten

Wochenstundenzahl an:

Dirk Johannsen, Geschäftsführer bewerbungen@bruecke-flensburg.de
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