Kiel / Vollzeit / zum 24.07.2026

Hausleitung (m/w/d)

Stiftung Drachensee

Uber das Unternehmen

Die Stiftung Drachensee ist ein Kieler Original und engagiert sich seit mehr als 50

Jahren erfolgreich fiir Selbstbestimmung und Teilhabe von Menschen mit Stiftung Drachensee @
Behinderungen. Mit vielfaltigen Leistungen und Angeboten in den Bereichen

Bildung, Arbeit, Wohnen und Freizeit unterstiitzen wir mehr als 1900 Menschen mit

Behinderungen jeden Alters. Wir sind liberzeugt davon, dass Inklusion moglich ist.

Innovativ und leidenschaftlich tragen wir taglich dazu bei, etwas in der Gesellschaft

Zu verandern.

www.drachensee.de

Einsatzort

Postillionweg 24, 24113 Kiel

Stellenbeschreibung

Hausleitung (w/m/d)
Seniorenwohnhaus mit Verantwortung fiir das zentrale Gesundheits- und Pflegefachteam

Du libernimmst die Leitung unseres Seniorenwohnhauses fiir Menschen mit hohem Unterstiitzungs- und
Pflegebedarf und gestaltest gleichzeitig den Aufbau unseres zentralen Gesundheits- und Pflegefachteams. Dabei
verbindest du operative Flihrungsverantwortung mit strategischer Pflegeentwicklung und pragst die Zukunft der

Eingliederungshilfe in unserer Stiftung aktiv mit.

Darum geht’s

Du leitest unser Seniorenwohnhaus und tragst die personelle, organisatorische und wirtschaftliche

Gesamtverantwortung.

Du fuihrst und entwickelst deine Mitarbeitenden und férderst eine wertschatzende Team- und Fiihrungskultur.

Du stellst eine personenzentrierte Assistenz-, Betreuungs- und Pflegequalitat sowie die Einhaltung gesetzlicher

und fachlicher Standards sicher.

e Du verantwortest Personaleinsatz, Dienstplanung sowie die Weiterentwicklung von Strukturen und Prozessen.

Seite 1von 3

Stand: 24.07.2026 www.paritaet-sh.org/j/b7GY



http://www.drachensee.de
http://www.drachensee.de
https://www.paritaet-sh.org/j/b7GY

e Du baust unser zentrales Gesundheits- und Pflegefachteam auf und entwickelst die pflegefachliche Beratung
und Qualitatsentwicklung stiftungsweit weiter.

¢ Du entwickelst pflegefachliche Standards, beratst Leitungskrafte und Teams und gestaltest Schulungs- und
Qualifizierungsangebote.

e Du begleitest Qualitatsprufungen und treibst die Weiterentwicklung der Schnittstelle zwischen
Eingliederungshilfe, Pflege und Gesundheitsversorgung aktiv voran.

Das solltest du mitbringen
e eine abgeschlossene Ausbildung als Pflegefachkraft oder ein abgeschlossenes Studium im Bereich Pflege,
Gesundheitswesen oder Sozialmanagement
¢ idealerweise eine Weiterbildung zur Pflegedienstleitung oder eine vergleichbare Leitungsqualifikation
e Berufserfahrung in der Eingliederungshilfe, Pflege oder einem vergleichbaren Arbeitsfeld
e Fihrungserfahrung oder die Bereitschaft, Flihrungsverantwortung zu libernehmen
e Freude daran, Strukturen weiterzuentwickeln und Veranderungsprozesse aktiv zu gestalten
o fundierte pflegefachliche Kompetenz sowie ein hohes Verantwortungsbewusstsein
e Kommunikationsstarke, Organisationsgeschick und Entscheidungsfreude

e einen wertschatzenden Fiihrungsstil sowie die Fahigkeit, Menschen fiir gemeinsame Ziele zu gewinnen.

Unsere Starken

e Wir sind eine innovative Arbeitgeberin und fordern dein Entwicklungspotenzial

Wir bieten dir ein sinnstiftendes und abwechslungsreiches Arbeitsumfeld mit einem motivierten Team

Wir geben dir die Chance, eine lebendige und lernende Organisation kennenzulernen

Wir bieten dir ein Arbeitsumfeld, in dem die Work-Life-Balance und die Vereinbarkeit von Beruf und Familie
einen hohen Stellenwert haben

e Wir kommunizieren auf Augenhohe

Darauf kannst Du dich freuen

e eine Fiihrungsaufgabe mit groBem Gestaltungsspielraum

e kurze Entscheidungswege und Vertrauen in Ihre Verantwortung

e Mitarbeit in einer lernenden Organisation mit hoher Veranderungsbereitschaft
e flexible Arbeitszeitmodelle und Lebensarbeitszeitkonto

e Fahrrad-Leasing

e ein hochengagiertes Team

e Vergitung nach TVGD (VKA) - bei uns gilt der Tarifvertrag in vollem Umfang, einschlieBlich
Jahressonderzahlung, betrieblicher Altersversorgung (VBL), tariflichem Zusatzurlaub und allen weiteren
tariflichen Leistungen.
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Bewerbung & Kontakt

Wir schatzen Vielfalt und begriiBen alle Bewerbungen - unabhangig von Geschlecht, Nationalitat, ethnischer und
sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung sowie sexueller Orientierung und Identitat. Die Stiftung
Drachensee setzt sich fiir die Beschaftigung von Menschen mit Behinderungen ein. Daher werden schwerbehinderte

Bewerber*innen bei entsprechender Eignung bevorzugt berlicksichtigt.

Du hast noch Fragen zu diesem Stellenangebot? Dann wende dich bitte an: Marc Hohensee, Telefon 0431 6484-277,

E-Mail marc.nohensee@drachensee.de

Bitte sende deine vollstandigen Bewerbungsunterlagen ausschlieBlich per E-Mail in nur einem Dokument (bevorzugt
als PDF) bis zum 28. August 2026 an das Personalwesen, E-Mail: bewerbungen@drachensee.de.
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