
Heide / Teilzeit / zum 01.09.2026

Hauswirtschaftskraft (m/w/d)
Brücke Schleswig-Holstein gGmbH

Über das Unternehmen

Ambulante, teilstationäre u. stationäre Einrichtungen im Bereich gemeindenahe

Psychiatrie u. Suchthilfen (Übergangswohnheime, therap. Wohngruppen,

Tagesstätten, Tageskliniken, Einrichtungen berufl. Eingliederung, Werkstätten,

Integrationsbetriebe)

www.bruecke-sh.de

Einsatzort

Norderstraße 58, 25746 Heide

Stellenbeschreibung

Die Brücke Schleswig-Holstein gGmbH ist mit ihren rund 750 Mitarbeiter*innen ein mittelständisches,

gemeinnütziges Unternehmen der Sozial- und Gesundheitswirtschaft und einer der führenden Anbieter

differenzierter Hilfen für mehr als 2.000 Menschen mit seelischen Erkrankungen und Beeinträchtigungen in

Schleswig-Holstein.

Für den Aufbau und die Durchführung unseres neuen Cafeteria-Angebots suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt

eine

Hauswirtschaftskraft oder erfahrene Person (m/w/d)

Umfang: 10 Stunden/Woche

Einsatz: zunächst 2 Tage pro Woche

Beginn: nach Vereinbarung

DAS ERWARTET SIE

Im Rahmen der Öffnung unserer Cafeteria möchten wir ein neues, niedrigschwelliges Angebot schaffen. Geplant ist

zunächst an zwei Tagen pro Woche ein Mittagstisch bzw. am Nachmittag ein Angebot mit Kaffee und Kuchen.

Zu Ihren Aufgaben gehören insbesondere:

Vorbereitung, Durchführung und Nachbereitung des Cafeteria-Angebots
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Vorbereitung und Ausgabe des Mittagstisches sowie von Kaffee und Kuchen

Mitgestaltung eines abwechslungsreichen und bedarfsgerechten Speiseangebots

Einbeziehung der Nutzer*innen in die Planung und Gestaltung des Angebots

Förderung der Selbstständigkeit und Beteiligung der Nutzer*innen bei hauswirtschaftlichen Tätigkeiten

Sicherstellung von Ordnung, Sauberkeit und Hygiene im Cafeteriabereich

Sachgerechter Umgang mit Lebensmitteln und Einhaltung der geltenden Hygienevorschriften

Eigenständige Organisation und Gestaltung der Arbeitsabläufe

DAS SOLLTEN SIE MITBRINGEN

Erfahrung im hauswirtschaftlichen Bereich oder eine entsprechende Ausbildung

Freude am Umgang und an der Zusammenarbeit mit Menschen

Empathie, Wertschätzung und Respekt gegenüber unterschiedlichen Lebenssituationen

Selbstständige, zuverlässige und verantwortungsbewusste Arbeitsweise

Organisationstalent sowie Kreativität und Improvisationsvermögen

Bereitschaft, ein neues Angebot aktiv mitzugestalten und weiterzuentwickeln

Kenntnisse im Bereich Lebensmittelhygiene und Lebensmittelzubereitung sind von Vorteil

DAS BIETEN WIR IHNEN

Mobilität: Wir bieten Ihnen attraktives Bike Leasing

Gesundheit: Profitieren Sie von einer betrieblichen Krankenversicherung

Entwicklung: Vielfältige Weiterbildungsmöglichkeiten für Ihre Karriere

Unternehmenskultur: Ein wertschätzendes Miteinander in einem krisensicheren Unternehmen

Vergütung: nach E-TV Parität SH

die Möglichkeit, ein neues Cafeteria-Angebot von Anfang an mitzugestalten

eigenverantwortliches Arbeiten mit Gestaltungsspielraum

Kontakt und Zusammenarbeit mit unseren Nutzer*innen

eine Tätigkeit mit Perspektive auf eine langfristige Weiterentwicklung des Cafeteria-Angebots

Interesse geweckt? Direkt online bewerben!

Eine Bewerbung auf diesen Job ist über den folgenden Link möglich:

https://www.paritaet-sh.org/a/b8r3

Bewerbung & Kontakt
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Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen. Bitte geben Sie bei Ihrer Bewerbung Ihren frühestmöglichen

Eintrittstermin an.
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