
Sankt Peter-Ording / Vollzeit / zum 15.09.2026

Mitarbeiter in der Kinder- und Jugendhilfe
(m|w|d)
Nordsee-Internat gGmbH

Über das Unternehmen

Betrieb einer Kinder- und Jugendhilfeeinrichtung und eines Internats, Erziehung der

dem Träger anvertrauten Kinder und Jugendlichen mit schulischer und

weitergehender Ausbildung, pädagogische Betreuung, Hausaufgabenunterstützung.

www.nordsee-internat.de

Einsatzort

Nordsee-Internat gGmbH – Pestalozzistraße 72, 258 Sankt Peter-Ording

Stellenbeschreibung

Zur Unterstützung unserer Arbeit in der Kinder- und Jugendhilfe suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine

engagierten Mitarbeiter für die Kinder- und Jugendhilfe (m/w/d) in Vollzeit.

Das Nordsee-Internat St. Peter-Ording gehört zu den traditionsreichsten Internatseinrichtungen Norddeutschlands.

Seit seiner Gründung steht es für Bildung, Gemeinschaft und die Entwicklung junger Menschen in einem

einzigartigen Lebensraum unmittelbar an der Nordseeküste. Heute befindet sich die Einrichtung in einer

entscheidenden Phase ihrer Weiterentwicklung: Neben dem klassischen Internatsbetrieb entwickelt sich das

Nordsee-Internat zu einem modernen, leistungsfähigen Träger der stationären Kinder- und Jugendhilfe. Mit rund 80

Mitarbeitenden, einem Jahresumsatz von rund sechs Millionen Euro und einem außergewöhnlichen Campus

verbindet die Organisation pädagogische Verantwortung mit unternehmerischem Handeln.

Deine Aufgaben:

Tätigkeit in einer Wohngruppe mit Kindern/Jugendlichen

Konstruktive Zusammenarbeit & Förderung von Kindern/Jugendlichen
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Wertschätzende & klare Kommunikation

Deeskalation in Konfliktsituationen

Gestaltung des Tagesablaufs der Kinder/Jugendlichen, sowie von Freizeitangeboten

Kooperation mit dem Jugendamt & weiteren Netzwerkpartner*innen

Teilnahme an Gesprächen mit Eltern & Sozialdienst, sowie Vorbereitung auf Rückführung in die

Herkunftsfamilie oder Überleitung in andere Einrichtungen oder Ersatzfamilien

Gute Voraussetzungen:

Spezifische Ausbildung oder Studium gem. KJVO (z.B. Pädagogik, Soziale Arbeit, Erzieher, Psychologie o.ä.)

Operative Erfahrung in der stationären, teilstationären und ambulanten Jugendhilfe sowie im Themenfeld

Inobhutnahme

Fähigkeit, Veränderungsprozesse (Transformation) zu begleiten

Spaß an Menschen, ein gesundes Maß an Humor, Gelassenheit und Konsequenz

Fremdsprachenkenntnisse sind „Nice to have“

Bereit zur Mitarbeit in einem multiprofessionellen Team

optional Führerschein Klasse B

Darauf dürfen Sie sich freuen:

Unbefristeter, sicherer Arbeitsplatz in einer Region mit einer hohen Freizeitattraktivität

keine Nachtschichten

Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Betriebliche Altersvorsorge sowie Gesundheitsmanagement mit Betriebsarzt, Kostenzuschuss für

Arbeitsplatzbrillen, ergonomische Büromöbeln und vieles mehr

Vielseitige Fortbildungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten im Rahmen der strategischen Personalentwicklung

Mitarbeiter-Events (Sommergrillen, Weihnachtsfeiern, Ausflüge etc.)

Freiraum für eigenverantwortliches Arbeiten

Facettenreiches Aufgabengebiet in innovativer Mannschaft

Bewerbung & Kontakt

Klingt interessant? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung:

bewerben Sie sich direkt unter: bewerbung@nsi-spo.de

Sollten Sie noch Fragen zur o.g. Position haben, dürfen Sie uns gerne unter der Rufnummer 04863 - 4711 1300 oder

per Handy über Whatsapp oder Anruf 0174 6237086 ansprechen.

Ansprechpartner für Bewerbung:

Personalabteilung
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Pestalozzistraße 72 25826 St. Peter-Ording

bewerbung@nsi-spo.de

04863 4711 1300
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