
Kiel / Vollzeit / zum 23.10.2026

Qualitätsmanager*in (m/w/d)
Stiftung Drachensee

Über das Unternehmen

Die Stiftung Drachensee ist ein Kieler Original und engagiert sich seit mehr als 50

Jahren erfolgreich für Selbstbestimmung und Teilhabe von Menschen mit

Behinderungen. Mit vielfältigen Leistungen und Angeboten in den Bereichen

Bildung, Arbeit, Wohnen und Freizeit unterstützen wir mehr als 1000 Menschen mit

Behinderungen jeden Alters. Wir sind überzeugt davon, dass Inklusion möglich ist.

Innovativ und leidenschaftlich tragen wir täglich dazu bei, etwas in der Gesellschaft

zu verändern.

www.drachensee.de

Einsatzort

Stiftung Drachensee – Hamburger Chaussee 219-221, 24113 Kiel

Stellenbeschreibung

Du gestaltest gerne Veränderungen, bringst Menschen zusammen und entwickelst gemeinsam mit anderen gute

Lösungen? Dann möchten wir dich kennenlernen als Qualitätsmanager*in (m/w/d).

Die Stiftung Drachensee entwickelt ihr Qualitätsmanagement grundlegend weiter. Unser Ziel ist ein lebendiges,

praxisnahes QM-System, das unsere Mitarbeitenden in ihrer täglichen Arbeit unterstützt und die Qualität unserer

Leistungen nachhaltig stärkt.

Dafür suchen wir eine Persönlichkeit, die gerne Verantwortung übernimmt, konzeptionell denkt und vor allem

Menschen für Veränderungen gewinnen kann.

Darum geht’s

Du verantwortest die Konzeption und die Weiterentwicklung unseres stiftungsweiten

Qualitätsmanagementsystems.

Du entwickelst einheitliche, praxistaugliche Qualitätsstrukturen und Standards für unsere unterschiedlichen

Leistungsbereiche.
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Du gestaltest und begleitest organisationsweite Veränderungsprozesse und beziehst Führungskräfte und

Mitarbeitende aktiv ein.

Du moderierst komplexe Abstimmungsprozesse und entwickelst gemeinsam mit den Beteiligten tragfähige

Lösungen.

Du förderst die bereichsübergreifende Zusammenarbeit und gestaltest die Weiterentwicklung unserer

Geschäftsprozesse und Schnittstellen.

Du verantwortest die Einführung und Weiterentwicklung unseres digitalen QM-Systems.

Du berätst den Vorstand und die Führungskräfte in strategischen Qualitätsfragen und begleitest interne sowie

externe Audits.

Das solltest du mitbringen

Ein abgeschlossenes Studium im Bereich Sozial-, Wirtschafts- oder Verwaltungswissenschaften oder eine

vergleichbare Qualifikation. Alternativ eine abgeschlossene einschlägige Berufsausbildung mit mehrjähriger

qualifizierter Berufserfahrung

Fundierte Kenntnisse im Qualitätsmanagement sowie praktische Erfahrungen in der Gestaltung oder

Begleitung von Veränderungsprozessen

Ausgeprägte Kommunikations- und Moderationsfähigkeiten und Freude an der

Zusammenarbeit mit Menschen

Ein gutes Gespür für unterschiedliche Perspektiven, Interessen und Bedürfnisse

Die Fähigkeit, auch komplexe Herausforderungen und Widerstände konstruktiv und

lösungsorientiert zu bearbeiten

Konzeptionelle Stärke, Eigeninitiative und eine strukturierte, pragmatische

Arbeitsweise

Idealerweise Erfahrungen in sozialen Organisationen

Unsere Stärken

Wir sind eine innovative Arbeitgeberin und fördern dein Entwicklungspotenzial.

Wir bieten dir ein sinnstiftendes und abwechslungsreiches Arbeitsumfeld mit einem

motivierten Team.

Wir geben dir die Chance, eine lebendige und lernende Organisationkennenzulernen.

Wir bieten dir ein Arbeitsumfeld, in dem die Work-Life-Balance und die

Vereinbarkeit von Beruf und Familie einen hohen Stellenwert haben.

Wir kommunizieren auf Augenhöhe.

Im Rahmen einer Entgeltumwandlung kannst du ein dienstliches Fahrrad oder E-Bike leasen.

Wir bieten dir flexible Arbeitszeitkonten/Lebensarbeitszeitkonten.

Unser Angebot

Stundenumfang: 39 Wochenstunden
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Beginn: schnellstmöglich

Befristung: keine

Vergütung: Die Eingruppierung und Vergütung erfolgen gemäß § 12 TVöD (VKA).

Je nach endgültiger Bewertung der übertragenen Tätigkeiten erfolgt die Eingruppierung in die entsprechende

Entgeltgruppe des TVöD (VKA)

Urlaub: 30 Tage; ab 2027 31 Tage

Bewerbung & Kontakt

Wir schätzen Vielfalt und begrüßen alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht, Nationalität, ethnischer und

sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung sowie sexueller Orientierung und Identität. Die Stiftung

Drachensee setzt sich für die Beschäftigung von Menschen mit Behinderungen ein. Daher werden schwerbehinderte

Bewerber*innen bei entsprechender Eignung bevorzugt berücksichtigt.

Du hast noch Fragen zu diesem Stellenangebot? Dann wende dich bitte an: Dorothe Ränike, Telefon 0431 6484-100,

E-Mail dorothe.raenike@drachensee.de

Bitte sende deine vollständigen Bewerbungsunterlagen ausschließlich per E-Mail in nur einem Dokument (bevorzugt

als PDF) bis zum 20.11.2026 an das Personalwesen, E-Mail: bewerbungen@drachensee.de.
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